RESUMEN DEL CURRCULUN VITAE.

DATOS PERSONALES: GERMAN GONZALEZ REYES, LIC. EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CEDULA PROFESIONAL. 2264000828
RF.C. GORG-580501IC27,ESTADO CIVIL, CASADO. LUGAR DE
NACIMIENTO: SAN JERONIMO TECOATL, OAX.CARTILLA LIBERADA:
10388123, CURP:GOR580501HOCNYROQ.

HISTORIAL ACADEMICO, LABORAL Y POLITICO: TECNICO EN
CONTABILIDAD, AUXILIAR EN EL SERVICIO SOCIAL SECRETARIA
MUNICIPAL, FUNDADOR DEL COLEGIO DE BACHILLERES, DEL PLANTEL
13, HUAUTLA DE JIMENEZ, PROFR. COLEGIO DE BACHILLERES,JEFE DE
ACADEMIA DEL AREA DE HUMANIDADES, DIRECTOR DEL PLANTEL 13
HUAUTLA DE JIMENEZ, SUBDIRECTOR DEL PLANTEL NO 12
NOCHIXTLAN, SUBDIRECTOR DE LOMA BONITA, DIRECTOR DEL
PLANTEL NO. 47 * LOMA BONITA”, DIRECTOR DEL PLANTEL 21 “ OJITLAN
" SUBDIRECTOR DEL PLANTEL 13 “ HUAUTLA DE JIMENEZ", AUXILIAR
DE CONTABILIDAD EN DESPACHO CONTABLE, DIRIGENTE ESTUDIANTIL
DEL I.T.T ASESOR DEL SECRETARIO MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL,
AUDITOR  AUXILIAR Y ENCARGADO (I.N.I), MEXICO D.F. AUDITOR
ENCARGADO , PROCURADURIA AGRARIA, MEXICO, D.F.
ADMINISTRADOR DEL HOSPITAL DE CAMPO CUETZALAN, PUE,
SUBDELEGADO CENSAL MUNICIPAL(INEGI), TLACOTEPEC DE DIAZ
DELEGADO CENSAL MUNICIPAL (INEGI), ASESOR DE TRANSPORTE POR
LA~ CAMARA DE DIPUTADO LOCAL, CONSEJERO POLITICO
ESTATAL,PRESIDENTE DEL CENTRO DE VOTACION, PRESIDENE DEL
CONSEJO INDIGENA MUNICIPAL DEL CONSEJO ESTATAL DE LOS
PUEBLOS YCOMUNIDADES INDIGENASDEL ESTADO DE OAXACA,
SECRETARIO DE COMERCIALIZACION Y ABASTO, SECRETARIO DE
BIENES COMUNALES, SAN JERONIO TECOATL, PRESIDENTE DE LA
ASOCIACION CIVIL “ UMBRAL TECOALTECO”. MAYORDOMO.
CONSTANCIAS POR PARTE DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

EXAMEN Y EVALUACION DE LOS SITEMAS DE CONTROL 1994, EXAMEN
Y AUDITORIA PUBLICA, 1996,PAPELES DE TRABAJO 1997 AUDITORIA DE
ADQUISICIONES  EN EL. SECTOR PUBLICO,1997 AUDITORIA A LOS
SERVICIOS PERSONALES 1997, INTRODUCCIO A LA ADMINSTRACION
PUBLICA Y SUS CONTROLES, 1998 DIAGRAMAS DE FLUJO.

CONSTANCIAS Y DIPLOMAS EXPEDIDOS POR EL COLEGIO DE BACHIILERES.
CONSTANCIA PARA DESAROLLLAR LA DEFINITIVIDAD,CURSO DEL
MANEJO DEL PROGRMA DE T.L Y R. Il, CURSO DE DIDACTICA Y
DOCENCIA,CURSO DE RELACIONES HUMANAS, DIPLOMA DESARROLLD
DE PLANES Y TRBAJOS.DIPLOMA DE DIRECCON Y LIDERAZGO, CURSO
DE DIRECCION Y LIDERAZGO, SEMINARIO DE LIDERAZGO Y COACHING,
CURSO DE ADMINSTRACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS, DIPLOMA
DE INFORMATICA,DIPLOMA DE INFORMATICA MODULO 1I.

CARTA DE RECOMENDACION, POR PARTE DEL CONTRALOR INTERNO
DE LA P.A. OTROS DOCUMENTOS: CONSTANCIAS Y CARTAS DE BUENA
CONDUCTA A FAVOR DE LOS EMPLEOS EJERCIDOS A LA FECHA



