RESUME

OBJETIVO: Contribuir con el desarrollo politico econémico, y social de México fundamentado
en el marco juridico de la constitucién y las leyes que de ella emanen con auténticos procesos
democraticos que garantice la convivencia arménica justa, transparente y equitativa con

verdadera paz y justicia para todos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

EMPRESA/ORGANISMO | CARGO FECHA | LOGROS
Muebles para inmuebles | Gerente 1998- | Proveeduria a Nueva Wal-Mart de México.
del Ste SAde C General 2014 Disefio, planeacion y operacion de nueva nave
industrial. Ejecucion y cumplimiento de mas de
50 contratos de mobiliario escolar
BANCO DE ALIMENTOS | Vocal Ejecutivo | 1998- | Disefio manuales de operacién y procedimiento
DE CAMPECHE 2004 para la operacion del banco de alimentos de
Campeche atendiendo a méas de 5,000
personas vulnerables con altos grados de
desnutricién y hambre. “Ejecutor y organizador
de la campafia por un Campeche sin hambre”
logrando recaudar mas de 100 toneladas de
alimento y distribuirlas a los beneficiarios del
banco de alimentos de Campeche
Cuauhtémoc Moctezuma | lider del | 1997- | “disefiador de las mejoras ergonémicas y de
planta Mty) proyecto 1998 flujo de producto en la linea de produccién de
cerveza XX ambar de exportacion”
SIGMA ALIMENTOS | lider del “planeacion ejecucion e instalacion del software
planta MTY proyecto erp para el manejo de inventarios”
ESTUDIOS
ESTUDIO universidad fecha
Ing. Industrial y de Sistemas Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores | 1994-1998
de mty campus Mty
MBA Maestria en Alta direccion vy | Universidad Anahuac Mayab 2008-2010
Negocios Internacionales
CONOCIMIENTOS
ESTUDIO universidad fecha
DIPLOMADO EN COMERCIO EXTERIOR | BANCOMEXT 2000
ESP. MANEJO DE INFORMACION | INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS | 1995
ELECTRONICA SUPERIORES DE Mty
SENIOR grade High school STMARY’S HIGH SCHOOL 1993-1994
INGLES 100%
FRANCES 100% UNIVERSIDAD AUT DE CAMPECHE 2008-2010
DIP ALTA DIRECCION UNIV HARVARD BUSSINES MENTOR 20011

HABILIDADES. Liderazgo, proactividad, compromiso , integridad, honestidad | capacidad de
negociacién, solucién de problemas y conflictos...Capacidad de mediacién con herramientas y
técnicas probadas a nivel mundial para solucion de controversias Manejo de paqueteria
office, lenguajes de programacién y bases de datos” “., Planeacion, organizacion, ejecucion
evaluacion de sistemas de trabajo..Experiencia en Manejo de personal y equipos de trabajo. .




