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Describe los cargos desempefiados, nombre de las instituciones, dependencias o empresas y periodos laborados

Periodo
Cargo Institucién
Inicio (dd mm aaaa) Término (dd mm aaaa)
Administradora de proyectos Iniciativa privada 16/08/2016 A LAFECHA

Evaluadora del (CECS) Universidad Wichcacana de San Nicoldsde  01/09/2013 31/10/2014

Especialista en Control de Administracion de Proyectos D.M.G.P., S.A.DE C.V. - CAPISA, Paraiso,
_ T i Tabasco, 01/09/2012 01/09/2013
Vocal Ejecutivo y Consejero Presidente Distrital Instituto Federal Electoral 23/01/1997 15/08/2012
Docente titular CONALEP, Plantel Ciudad Hidalgo 01/01/19¢1 31/08/1996

. e e B Asociacion de Pequefios Industriales de la
- .ﬁsesora Forrestaflw , Madera, L zaro Cardenas 01/05/1990 31/12/1890
Asesora y Gestora Forestal Industrias Resistol, Sociedad Anénima 01/11/1989 30/04/1990

) ' - Preparatoria por Cooperacion de El Salto,
- ”_Pc:vm_ent_e - Pueblo Nuevo, Durango 15/01/1988 31/08/1990
Secretaria del Vocal Ejecutivo S il s, Eloaiig: eghioeg) 01/11/2014 08/08/2016

_ R i R o Tamaulipas (INE)
Jefe de Oficina de Estadistica y Servicios Escolares CONALEP, Plantel Ciudad Hidalgo 01/01/1891 31/10/1996

Reserfia profesional y laboral

Durante el desarrollc profesional referido, se cuenta con experiencia en materia electoral a nivel directivo en el ejercicio de las funciones de Vocal
Ejecutivo y de consejero Presidente en los procesos electorales federales, ademas se tuve la experiencia en el nivel administrativo durante el
proceso electoral local para las elecciones del 2015. A través de los conocimientos adquiridos se han impartide conferencias, cursos y talleres en
materia electoral de manera institucional y en el Ultimo afio en lo personal con diversos publicos, de manera sobresaliente con grupos vulnerables y
con estudiantes de nivel medio superior y superior. En ese misme contexto, se han adquirido y fortalecido conocimientos competencias y habilidades
en la conformacién y formacion de equipos de trabajo con alto rendimiento, liderazgo gerencial; desarrolle, administracion y evaluacion de proyectos,
entre otros. Ademas, se tiene experiencia a nivel directivo, en la administracién publica con el manejo, control, comprobacién y evaluacién de
recursos humanos, materiales y financieros
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