Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del
cumplimiento de los acuerdos, dictamenes y resoluciones
aprobados por la Junta General Ejecutiva; con fundamento en los
articulos 39, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento Interior
del Instituto Federal Electoral; y 7, parrafos primero y segundo,
inciso j), del Reglamento de Sesiones de la Junta General
Ejecutiva.
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Antecedentes

Desde el afio de 1990, fecha en que se crea el Instituto Federal Electoral como
organismo depositario de la autoridad electoral, es el responsable del ejercicio de la
funcién estatal de organizar las elecciones, por lo que todas sus actividades se rigen
por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad,
dentro de las diversas instancias que lo conforman se encuentra la Junta General
Ejecutiva.

La Junta General Ejecutiva es un érgano colegiado presidido por el Presidente del
Consejo General y lo conforman el Secretario Ejecutivo y los titulares de las seis
direcciones ejecutivas y las nueve unidades técnicas del Instituto. La Secretaria
Ejecutiva tiene la atribucion de coordinar la Junta General Ejecutiva y conducir la
administracion, asi como supervisar el adecuado desarrollo de las actividades de los
organos ejecutivos y técnicos del Instituto, lo anterior con fundamento en los articulos
39, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral; y
7, parrafos primero y segundo, inciso j), del Reglamento de Sesiones de la Junta
General Ejecutiva.

El 25 de febrero de 2014 se present6 un informe a este érgano colegiado respecto del
cumplimiento de los Acuerdos y Dictamenes aprobados por la Junta General Ejecutiva,
que comprendiod las sesiones celebradas durante los afios 2005, 2006, 2007, 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013y 2014 .

Para esta ocasion el informe relativo al afio 2005 registra un total de 197 compromisos,
de los cuales todos estan cumplidos.

Respecto al informe de 2006, se cuenta con un total de 274 compromisos, de los
cuales todos fueron cumplidos.

Por lo que corresponde al informe de 2007, se tiene un total de 415 compromisos, de
los cuales todos fueron cumplidos.

Con respecto al informe de 2008, se registra un total de 190 compromisos, de los que
todos han sido cumplidos.

Por lo que hace al informe de 2009, se tiene un total de 207 compromisos, de los
cuales todos fueron cumplidos.

Respecto al informe de 2010, se cuenta con un total de 298 compromisos, de los que
todos han sido cumplidos.

En relacién al informe de 2011, se tiene un total de 382 compromisos, de los cuales
todos fueron cumplidos.

Por lo que hace al informe de 2012, se tiene un total de 375 compromisos, de los
cuales todos fueron cumplidos.

Sobre el informe de 2013, se tienen un total de 473 compromisos generados, de los
cuales 464 estan cumplidos, 4 cumplidos parcialmente y 5 pendientes.

Finalmente, para 2014 se tienen un total de 34 compromisos generados, de los cuales
33 estan cumplidos y 1 pendiente.



Situacion Actual

La Secretaria Ejecutiva tiene entre sus atribuciones la de informar a los miembros de la
Junta General Ejecutiva el cumplimiento de los dictamenes y acuerdos que han sido
aprobados por dicho érgano colegiado en las diversas sesiones que ha celebrado.

En el siguiente cuadro se indica el total de compromisos que se han generado en las
sesiones de la Junta General Ejecutiva durante el afio 2013; la cantidad de asuntos que
se encuentran cumplidos, cumplidos parcialmente y pendientes, asi como el tipo de
sesiones y la cantidad de éstas, con fecha de corte en la Sesién Extraordinaria del 26 de
febrero de 2014.

Compromisos

| 2013 |
Total C CP P
473 464 4 5
98.1% 0.8% 1.1%
| 2014 |
Total C CP P
34 33 0 1
97.1% 0% 2.9%
Sesiones
2013 2014
ORD EXT ORD EXT
12 21 2 2

| C = Cumplidos

| CP = Cumplidos Parcialmente

| P = Pendientes

Compromisos

2013

2014

Pendientes:
1.1%

Cumplidos
Parcialmente:
0.8%

Cumplidos:
98.1%

Pendientes:
2.9%

Cumplidos
Parcialmente:
0%

Cumplidos:
97.1%




COMPROMISOS DEL ANO 2013

e Asuntos Cumplidos Parcialmente

Direccion Ejecutiva de Admisnitracion

Sesidén Ordinaria (24 de Mayo de 2013)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueba el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos del
Instituto Federal Electoral (JGE80/2013).

(Punto Séptimo) En un periodo no mayor a seis meses a partir de la aprobacion del
presente documento, la Direccidn Ejecutiva de Administracion a través de la Direccion de
Personal, debera emitir la Guia Técnica para la elaboracion del Manual de Organizacion
General.

Se cuenta con un proyecto de Guia Técnica que sera presentada para aprobacion.

Sesién Extraordinaria (24 de Junio de 2013)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueba el Manual de Procedimientos en Materia de Administracion Inmobiliaria del
Instituto Federal Electoral (JGE90/2013).

(Punto Quinto) Se instruye a la Direccidn Ejecutiva de Administracion para que haga del
conocimiento de todas las unidades administrativas del Instituto Federal Electoral el
presente Acuerdo y se implementen las acciones de capacitacion respectivas.

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueba el Manual de Procedimientos en Materia de Recursos Materiales y Servicios
Generales del Instituto Federal Electoral (JGE91/2013).

(Punto Quinto) Se instruye a la Direccidn Ejecutiva de Administracién para que haga del
conocimiento de todas las unidades administrativas del Instituto Federal Electoral el
presente Acuerdo y se implementen las acciones de capacitacion respectivas.

En relacién a los dos anteriores compromisos se emitié Circular No. DEA/0032/2013 con
fecha 11 de julio de 2013, mediante la cual se hace del conocimiento a las distintas areas
del Instituto. La misma que se publico en la pagina de la DEA para su difusion con fecha
16 de julio del mismo afo.

La Direccion de Recursos Materiales y Servicios inform6 que se encuentra en proceso de
la investigacion de mercado correspondiente, a fin de contratar una empresa que realice
la capacitacion.



Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Ordinaria (21 de Noviembre de 2013)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueban las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas (JGE165/2013).

(Punto Cuarto) Se instruye a la Direccidén Ejecutiva de Administracién para que haga del
conocimiento de todas las unidades administrativas del Instituto Federal Electoral el
presente Acuerdo y se implementen las acciones de capacitacion respectivas.

Se publicé en la pagina de la Direccion Ejecutiva de Administracion el pasado 6 de
diciembre de 2013 para conocimiento.

La Direccion de Recursos Materiales y Servicios se encuentra en proceso de la
investigacion de mercado correspondiente con objeto de contratar una empresa que
realice la capacitacion.

« Asuntos Pendientes

Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Ordinaria (21 de Noviembre de 2013)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueban las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral
(JGE164/2013).

(Punto Sexto) Se instruye a la Direcciéon Ejecutiva de Administracién para que en el mes
de diciembre del 2013, emita el Manual de Procedimientos en Materia de Compras del
Instituto Federal Electoral y se presente a consideracién de Junta General Ejecutiva para
su aprobacion.

Respecto a este punto, se informa que el Manual de Procedimientos en Materia de
Compras del Instituto Federal Electoral se encuentra en revisién, toda vez que este se
esta alineando con el Sistema Electronico de Informacion Publica sobre Adquisiciones,
Arrendamiento y Servicios a que refiere el Reglamento del Instituto Federal Electoral en
materia de Adquisiciones, Arrendamiento de Bienes y Servicios (CompralFE).

No se omite sefialar que la aprobacién del manual, esta sujeta a las implicaciones y
afectacién que pueda sufrir derivado de la transicién del Instituto Federal Electoral al
Instituto Nacional Electoral.

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueban las politicas especificas, lineas de accion y se confirman la estructura
administrativa y los recursos de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No



Discriminacion, a fin de someterlos a consideracion del Consejo General en cumplimiento
a lo ordenado en el acuerdo CG241/2013 (JGE175/2013).

(Punto Cuarto) Se instruye al Secretario Ejecutivo para que por conducto de la Direccion
Ejecutiva de Administracion procure la formalizacion de la estructura aprobada, acorde
con la disponibilidad presupuestal con que cuente el Instituto para el ejercicio 2014.

La Direccion Ejecutiva de Administracion informé6 que esta en proceso.

El pasado 29 de enero del 2014, el Consejo General, acordd mediante Acuerdo
CG44/2014 un régimen transitorio para el funcionamiento de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacién, adscripta a la Presidencia del Consejo General,
derivado de la reforma politico-electoral.

En materia de la estructura ocupacional conforme a lo previsto en el punto segundo del
citado Acuerdo, la atencién de las actividades y responsabilidad de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion se llevara a cabo a través de la comisién
temporal de personal del propio Instituto Federal Electoral.

Sin cambios hasta en tanto el Instituto Nacional Electoral considere la aprobacion
definitiva de lo correspondiente en atencion de sus necesidades y condiciones
especificas.

(Punto Quinto) Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion para que de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal atienda las necesidades de la Unidad Técnica,
acorde con la estructura que resulte procedente para su adecuado funcionamiento a partir
de 2014, hasta por un monto de $2,000,000 (dos millones de pesos 00/100 moneda
nacional):

Se estd en espera de la definicion de la estructura programatica para atender el
requerimiento y estar en posibilidad de efectuar la suficiencia presupuestal.

(Punto Sexto) Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracién para que de acuerdo
con la suficiencia presupuestal existente realice los tramites administrativos que derivan
del cumplimiento del presente Acuerdo.

La Direccion Ejecutiva de Administracion informé que esta en proceso.

El pasado 29 de enero del 2014, el Consejo General, acordd mediante Acuerdo
CG44/2014 un régimen transitorio para el funcionamiento de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion, adscripta a la Presidencia del Consejo General,
derivado de la reforma politico-electoral.

En materia de la estructura ocupacional conforme a lo previsto en el punto segundo del
citado Acuerdo, la atencion de las actividades y responsabilidad de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion se llevara a cabo a través de la comision
temporal de personal del propio Instituto Federal Electoral.

Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Ordinaria (11 de diciembre de 2013)



Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el cual se

aprueba el Manual de Organizacion General del Instituto Federal Electoral.
(JGE186/2013).

(Punto Tercero) Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion para que dé debida
divulgacion al presente Acuerdo.

La Direccion Ejecutiva informé que se encuentra dando cumplimiento al punto de acuerdo
en referencia.

COMPROMISOS DEL ANO 2014

e Asuntos Pendientes

Unidad Técnica de Planeacion

Sesién Ordinaria (24 de enero de 2014)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueban modificaciones a la Planeacion Tactica y Operativa del Instituto Federal Electoral
para el Ejercicio Fiscal 2014 (JGEQ7/2014)

(Punto Tercero) Se instruye a la Unidad Técnica de Planeacion a efecto de que una vez
aprobada, integre estas modificaciones y difunda la planeacion tactica y operativa del
Instituto Federal Electoral para el ejercicio 2014.

La Unidad Técnica de Planeacién se encuentra en fase de la integracién de las
modificaciones a la planeacién tactica y operativa 2014, misma que sera difundida a
través del portal de la UTP en la Intranet durante el mes de abril de 2014.



INSTITUTO FEDERAL E
R E

ETARIA EJ CUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 9 DE ENERO AL 19 DE DICIEMBRE 2013

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 18 18 ACUERDO 50 50
09-ene-13 DICTAMEN 251613 DICTAMEN
RESOLUCION 1 1 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 19 19 TOTAL 50 50
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 20 20 ACUERDO 10 10
shene.13 DICTAMENl L3 DICTAMENl
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 20 20 TOTAL 10 10
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 9 9 ACUERDO 15 15
DICTAMEN DICTAMEN
Slene-ld oEsoLUCIoN 22mar-3 e SOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 9 9 TOTAL 15 15
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 1 1 ACUERDO 6 6
SLened3 DICTAMENl 10.abr-13 DICTAMENl
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 1 1 TOTAL 6 6
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 18 18 ACUERDO 1 1
11teba3 DICTAMENl 15.abr13 DICTAMENl
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 18 18 TOTAL 1 1




CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 18 17 1
DICTAMEN DICTAMEN
19-abr-13 24-may-13
RESOLUCION RESOLUCION 4 4
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 22 21 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 3 3 ACUERDO 7 7
DICTAMEN ) DICTAMEN
24-abr-13 10-jun-13
RESOLUCION RESOLUCION 4 4
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 3 3 TOTAL 11 11
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 18 18 ACUERDO 13 11 2
DICTAMEN ) DICTAMEN
29-abr-13 24-jun-13
RESOLUCION 8 8 RESOLUCION 2 2
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 26 26 TOTAL 15 13 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 2 2 ACUERDO 7 7
DICTAMEN ) DICTAMEN
06-may-13 09-jul-13
RESOLUCION 8 8 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 10 10 TOTAL 7 7
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 34 34
DICTAMEN ) DICTAMEN
20-may-13 22-jul-13
RESOLUCION RESOLUCION 2 2
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 36 36




CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 3 3
DICTAMEN DICTAMEN
20-ago-13 16-oct-13
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 3 3
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 11 11 ACUERDO 11 11
DICTAMEN DICTAMEN
26-ago-13 21-oct-13
RESOLUCION RESOLUCION 6 6
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 11 11 TOTAL 17 17
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 24 24 ACUERDO 15 15
DICTAMEN DICTAMEN 4 4
19-sep-13 24-oct-13
RESOLUCION RESOLUCION 2 2
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 24 24 TOTAL 21 21
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 5 5 ACUERDO 28 26 1 1
DICTAMEN DICTAMEN
25-sep-13 21-nov-13
RESOLUCION RESOLUCION 12 12
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 5 5 TOTAL 40 38 1 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 9 9 ACUERDO 5 2 3
DICTAMEN DICTAMEN
30-sep-13 21-nov-13
RESOLUCION 9 9 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 18 18 TOTAL 5 2 3




CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 27 26 1
, DICTAMEN
11-dic-13
RESOLUCION 5 5
SOLICITUD
TOTAL 32 31 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 2 2
, DICTAMEN
11-dic-13
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 2 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4
, DICTAMEN
19-dic-13
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 4 4
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 406 397 4 5
DICTAMEN 4 4 0 0
TOTAL
RESOLUCION 63 63 0 0
SOLICITUD 0 0 0 0
TOTAL 473 464 4 5




© INE

Instituto Macional Electoral
Secretaria Ejecutiva
SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS,DICTAMENES, RESOLUCIONES
APROBADOQOS, ASI COMO LAS SOLICITUDES DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA
DEL 24 DE ENERO AL 26 DE FEBRERO 2014

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 23 22 1
DICTAMEN
24-ene-14 -
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 23 22 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 5 5
DICTAMEN
17-feb-14
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 5 5
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 2 2
DICTAMEN
20-feb-14 -
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 2 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4
DICTAMEN
26-feb-14
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 4 4
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 34 33 0 1
DICTAMEN 0 0 0 0
TOTAL -
RESOLUCION 0 0 0 0
SOLICITUD 0 0 0 0
TOTAL 34 33 0 1




